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Raport anual de evaluare a incidentelor de integritate

I. Incidente de integritate
NI total de incidente de integritate
INr. de abateri de la normele deontologice sau de la alte
prevederi similar menite si protejeze integritatea { nctiei
Tipul de fapte blice ]
Nr. de infractiuni de coruptic sau de fapte legate de
respectarea regimului interdicfiilor, incompatibilitagilor,
r:acnnintu!ui de interese sau declarfirii averilor 1]
E;«-. de incllcdri ale obligaiilor legale privind averile

ejustificate, conflictul de interese sau regimul

ncompatibilitifilor 0
Structura/Compartimentul/Directia/Sectorul de activitate in care au intervenit incidente de

niegritate 0

uncfiile persoanelor care au [Nr. de fapte sdvérsite de persoane cu functii de conducere 0

virsit incidentele de

integritate r. de fapte slivirsite de persoane cu funcii de executie 0

r. de sanctiuni disciplinare 0

[Nr. de sanctiuni administrative 0

Mr. de sanctiuni aplicate Nr. de sancfiuni penale 0

Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare 0

1. Masuri de prevenire si/sau control
Nr. total de mésuri propuse:

Descrierea maisurilor | Stadiul implementarii

. Elaborarea PSCMO2-Identificarea si Implementaté
gestionarea functiilor sensibile, comunicarea
acesteia angajatilor institugiei




2. Elaborarea PSCMO1 Prevenirea potentialelor
conflicte de interese si prevenirea si
identificarea timpurie a situagiilor de
incompatibilitate, comunicarea acestora
angajatilor institufiei.

Implementati

3.Elaborarea  PSCMO03  privind  protecfia
functionarilor publici si a personalului contractual
care semnaleazd incilcdiri ale legii, comunicarea
acesteia angajatilor institutiei.

Implementatd

4. Desemnarea Consilierului de etica, conform
H.G. 9312021

Implementati

5. Desemnarea responsabilului pentru
implementarea metodologiei de evaluare a
incidentelor de integritate.

Implementati

6.ldentificarea riscurilor de corupiie, elaborarea
registrului riscurilor de coruptie §i monitorizarea
aceslora.

Implementata




